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Dékáni Utasítás 
 

a PTE Általános Orvostudományi Kar  

tudományos kutatási tevékenységének és teljesítményének növelését  

támogató belső pályázati rendszerről 

 

 

Preambulum 

 

 

A PTE Szenátusa által elfogadott „Kutatás-fejlesztési és Innovációs Stratégia 2011-

2020” többek között az alábbi célokat fogalmazza meg: 

 

• „Célunk, hogy kiépítsünk egy teljes körű teljesítmény-értékelési rendszert, 

mely a K+F+I szempontokat megfelelő módon tudja kezelni. Erre építve 

lehet kidolgozni a részletes ösztönzési, továbbképzési és életpálya rend-

szereket.” 
 

• „A sikeres K+F+I teljesítményhez az egyetemi humán erőforrás kompeten-

cia-fejlesztésére van szükség. A hatékony utánpótlás nevelést szolgálja a 

tehetséggondozás, a doktori képzés színvonalának fenntartása (meg-

felelő számú és minőségű doktori iskola), valamint a fiatal kutatók számára 

elfogadható életpálya modellek biztosítása.”  
 

• „A kutatói mobilitás szintén az ismeretek, kompetenciák fejlesztését szol-

gálja. Innovációs területen előny, ha minél több kutatónk szerez innová-

ciós ismereteket, valamint ipari tapasztalatokat.”  
 

• „A K+F+I tevékenységek magas színvonalának biztosításához a tudásbázis 

magas színvonalára van szükség, melynek legfőbb elemei az akadémi-

kusok, nagydoktorok, valamint tudományos fokozattal rendelkező 

kutatók.”  

 

A Pécsi Tudományegyetem Általános Orvostudományi Kara (a továbbiakban: Kar 

vagy ÁOK) és az Egyetem tudományos eredményeinek és oktatási színvonalának 

növelése érdekében, a fenti célok – kari eszközök és források segítségével történő – 

elősegítésére  az alábbiakban részletezett ösztönző eszközrendszert működteti: 

 

 
Az utasítás hatálya 

 

 

1. § Az utasítás hatálya kiterjed az A.-H. mellékletekben részletezett ösztönző 

elemek működtetésében résztvevő munkatársakra és szervezeti egységekre, 

illetve az egyes ösztönző elemek részletes feltételrendszerében meghatározott 

támogatandó körbe tartozó személyekre. 
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Általános szabályok 

 

 

2. § (1) A mellékletekben részletezett ösztönző elemek alkalmazását a dékáni 

vezetés külön pályázati kiírások alapján kezdeményezheti. 
 

(2) A pályázati kiírások a mellékletekben részletezett feltételek figyelembe 

vételével történnek. A kiírás az általános feltételekben rögzítetteknél részlete-

sebb információkat is tartalmazhat. 
 

 

3. § (1) A pályázatok kiírásának és elbírálásának megszervezéséért, lebonyolítá-

sáért, a végső döntések meghozataláért, a döntések végrehajtásáért, vala-

mint a nyilvántartási kötelezettségek teljesítéséért a tudományos dékán-

helyettes felelős. 
 

(2) A tudományos dékánhelyettes a pályázatok kiírásához a kari pályázatokat 

kezelő területi referensek, a pályázatok elbírálásához az adott pályázatban 

nem érintett, általa felkért vezető oktatók és/vagy a Tudományos Bizottság, a 

pályázatok elszámolásához pedig a kari gazdasági ügyeket intéző területi 

referensek, illetve a gazdálkodási referens közreműködését veheti igénybe.  

 

(3) Amennyiben az eredményesnek minősített pályázat közalkalmazotti 

jogviszony, megbízási jogviszony vagy hallgatói munkaviszony létesítésével jár, 

azt a PTE vonatkozó szabályai alapján, a Humánpolitikai Igazgatóság 

közreműködésével lehet létrehozni. Ez esetben a létesítéshez szükséges státusz 

biztosítása a dékáni keretből történik.  
 

 

4. § A mellékletekben meghatározott létszámok maximális létszámként értelme-

zendők, a konkrét pályázati kiírásokban – a Kar gazdasági helyzetének függ-

vényében – azoknál kevesebb létszámok is szerepelhetnek és a kiírásokban 

szereplő feltételeket a dékáni vezetés szükség szerint módosíthatja. 

 

 

5. §  A pályázatokkal kapcsolatos dologi költségek (személyautóval történő utazás 

kivételével) a PTE nevére és a 7622 Pécs, Vasvári Pál u. 4. címre kiállított 

számla ellenében számolhatók el.  
 

 

6. § A  pályázati kiírásban deklarált céltól eltérő célra történő felhasználás nem 

megengedett. A pályázati és a kapcsolódó általános egyetemi előírások 

megszegése a további támogatás megszüntetésével jár.  
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Záró és hatályba léptető rendelkezések 

 

 

7. §  (1) Jelen utasítás 2020. október 5. napján lép hatályba. 

 

(2) Jelen utasítás tekintetében oktatói egység alatt az ÁOK SZMSZ 1. sz. 

mellékletében felsorolt valamennyi oktatási-kutatási egység értendő (intézet, 

önálló tanszék, klinika, centrum/központ, kutatócsoport). 

 

(3) Jelen utasítás hatályba lépésével egyidejűleg a többször módosított 

3/2016. számú Dékáni Utasítás hatályát veszti azzal, hogy az (1) bekezdés 

szerinti időpontot megelőzően, a 3/2016. számú Dékáni Utasítás alapján 

megítélt támogatásokkal kapcsolatosan az abban foglalt eljárásrendet kell 

alkalmazni (teljesítés, elszámolás, beszámoltatás). 

 

 

 

2020. október 5.  

 

 

 

Dr. Nyitrai Miklós 

Dékán 
 

 

Mellékletek: 

 

A. melléklet: ÁOK-PhD+1 ösztöndíj (ÁOK-PhD+1) 

B. melléklet: ÁOK Ifjú-Kutató (ÁOK-IK) Dr. Romhányi György ösztöndíj 

C. melléklet: Kari Kutatási Alap (ÁOK-KA) Dr. Szolcsányi János 

D. melléklet: ÁOK-KK Kollaborációs Alap (ÁOK-TANDEM)Dr. Pintér András 

E. melléklet: Külső kutatók ÁOK-ra hozatala (ÁOK-KGY) Dr. Kispál Gyula-pályázat  

F. melléklet: Határon Túli Kutatói Pályázat (ÁOK-HTKP) 

G. melléklet: Berde Botond Kutatói Pályázat (AOK BBKT) 

H. melléklet: Kollaborációs Alap Sümegi Balázs közös Kutatási Pályázat 

 

 

 


