P-212/2009

Pécsi Tudomanyegyetem Rektori Hivatal Egyetemfejlesztési, Tudomanyos és
Innovacios Osztaly
Kutatashasznositasi és Technologiai Transzfer Iroda

a kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. - alapjan
palydazatot hirdet

Innovaciéo Menedzser
munkakor betoltésére.
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:

hatarozott idejii 23 hénap —ig tarté kozalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaidd

A munkavégzés helye:

Baranya megye, 7633 Pécs, Szant6 Kovécs Janos utca 1/b.

A munkakorbe tartozé, illetve a vezetoi megbizassal jaré lényeges feladatok:

A TAMOP 4.2.1. palydzat keretében benydjtott ,3T — Technolgia- és
tudastranszfer feltételeinek kialakitdsa a Dél-dunantuli Régié6 egyetemi
tudasbazisaiban” c. Taldlmanyok, innovativ projektek azonositdsa,—projekt szakmai
megvaldsitdsa: - a PTE Innoviacids portfolidjdnak kialakitdsa, kapcsolattartds a
kutatokkal, Aktiv szakmai kozremukodés a—feltaldlokkal, ipari és intézményi
partnerekkel - PTE Innovéciés Potencidl Ertékelé Rendszer kialakitdsaban, annak
haszndlata, Az egyes innovativ projektek, taldlmanyok ilizleti—értékelések készitése
- szemléletli timogatdsa, szakértdi igény meghatarozdsa, kapcsolattartds a kiilsd
Események dokumentdldsa a pdlydzat és a projekt dokumentéldsi—szakértokkel -
szabdlyainak megfelelden.

Illetmény és juttatasok:



Az illetmény megallapitdsira és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogéllasarol
sz616 1992. évi XXXIII. torvény , valamint a TAMOP 4.2.1. palydzat keretében
benyujtott ,,3T — Technoldgia- és tudastranszfer feltételeinek kialakitdsa a Dél-
dunantdli Régié egyetemi tuddsbdzisaiban” c. projekt koltségterve, tdmogatési
szerz0désének rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

= B kategoOrids jogositvany,

= - Felsofoku végzettség (orvosi/természettudomanyos/miiszaki) - Angol
nyelvtudas (k6zépfok, targyaloképes) - Felhasznaloi szintli szamitogépes
ismeretek (Word, Excel)

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
= - Technoldgia-transzfer, innoviciok megvaldsitasa teriiletén szerzett
tapasztalat - Ipari, gazdaséagi szereplokkel meglévd kapcsolatrendszer

Elvart kompetenciak:
= Vallalkozo6 készség, nagyfoku iizleti szemlélet,— kreativitas,
=  Megbizhaté6 munkavégzés, precizitas,
= J6 prezentacios készségek,
= J6 kommunikdcios készség,
=  Problémamegoldé készség,

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

= Szakmai 6néletrajz
=  Motivécids levél

A munkakor betolthetoségének idépontja:
A munkakor legkorabban 2009. szeptember 1. napjatdl tolthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2009. julius 28.
A palyazatok benyujtasanak médja:
= Elektronikus dton Fiirjné Harasztia Rita részére a palyazat@pte.hu E-
mail cimen keresztiil
A palyazat elbiralasanak moédja, rendje:
Az elektronikusan beérkez6 palyazatokrol visszajelzést kiildiink 2 munkanapon
beliil. Az irasbeli pélyazatok elbirdlasat kovetden személyes interjui keretében

torténik a kivdlasztas. A dontést kovetd 2 munkanapon beliil e-mailen minden
palyazot kiértesitiink.



A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2009. augusztus 17.



