Az Eurépai Unié altal tamogatott ,,Szervezeti hatékonysag fejlesztése az egészségiigyi
ellatérendszerben — Teriileti egyiittmiikodések kialakitasa” cimi kiemelt projekt
alabbi feladatkorére keresiink munkatarsat.

Teriileti egyiittmiikodési koordinator

A projekt célja

Csoportmunkara épulé egyén- és kozosségkdzpontl egészséglgy kialakitasa, amely
tamogatja a paciensek aktiv koézremukodését, biztositja az egészséglgyi
szolgaltatasok folyamatossagat, és megteremti az Gij szemlélet(1 alapellatas mikddési
kereteit. A megujulo alapellatas az egészség-szolgaltatasokat az egyénnel, a
csaladokkal és kozosségekkel tartdés partnerségben, interszektoridlis tamogatas

A tamogato szakemberek értékteremtése altalanosan hozzaférhetd, egyénkdzpontu,
atfogo egészségligyi és kozosségi szolgaltatasok 6sszessége.

A projektben létrejonnek azok a koOzOsségi egészségszervezést tamogatod
munkacsoportok, amelyek a fenti célok megvalositasat biztositjak. A meghirdetett
poziciot a projekt lezarasat kévetden tovabbi 6t évig fenn kell tartani.

Feladatok a projektben:

e A tertleti egészségszervezési koOzpont megbizottjaként a kozdsségi
egészségszervezési kozpontok és a tertilet korhazai kozotti kommunikaciot és
egyuttmukodést biztositja.

o Segiti az adatok és ismeretek megosztasat.

e A szolgaltatasutak és a mindségi mutatok elemzésével kimutatja az
egyluttmukodési fejlesztési lehetéségeket.

o Elbsegiti egyéni és csoportos megbeszélésekkel és képzésekkel az
egyluttmukodések fejlesztését.

e Javaslatokat tesz a parhuzamos munkavégzés elkertilésére.

Elvarasok:
o Fels6foku végzettség
e 5 év tapasztalat egészségugyi intézménynél vagy szolgaltatonal
e Alapfoku angol nyelvismeret
e Felhasznal6i szinth MS Office
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e Tamogatoi hozzaallas
e Jo kommunikacios készség
e Eldnyt jelent: projektmenedzseri tapasztalat és korhazi munkatapasztalat

Alkalmazas:

Hatarozott idejl1, 7 honapra sz6l6 munkaszerzédés, versenyképes jovedelem.
Részmunkaidés foglalkoztatasra van lehetéség.

Jelentkezés modja:

e Formai kovetelmény: Szakmai Onéletrajzat Europass formatumban és a
nyelvvizsga bizonyitvanyanak, valamint a végzettséget igazoléo okiratanak
masolatat elektronikusan juttassa el a
teruleti_koordinator_ t625b@gyemszi.hu cimre!

A formai kovetelménynek valo nem megfelelés a palyazat elutasitasat vonja
maga utan.
o Jelentkezésében adja meg e-mail cimét és skype elérhetéségét! (A skype cim az
esetleges személyes interju lebonyolitasat segiti.)

Jelentkezés hatarideje:
2015. januar 30-an 14:00 oraig elektronikus aton
A beérkezé palyazatokat folyamatosan értékeljik.

Munkavégzés helye: Debrecen, Pécs, Szeged, Miskolc, Veszprém, Szombathely,
Budapest
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